Forthcoming articles in the Canadian Journal on Aging
A paraitre dans la Revue canadienne du vieillissement

Y-a-t'il restructuration des stratégies adaptives suite au veuvage?
Francine Ducharme et Ellen Corin

Appropriation spatiale et territoriale de la chambre en maison de retraite
L. Rioux et E. Fouquereau

Service Provision to Older Adults with Developmental Disabilities: A
Survey of Service Providers
Bruce Sparks, Valerie Temple and Melanie Springer

Managers and Eldercare: Three Critical, Language-Based Approaches
Rosemary McGowan, Kim Morouney and Patricia Bradshaw

Well-Being in Canadian Seniors: Findings. from the Canadian Study of
Health and Aging
Philippa Clarke, Victor Marshall, Carol Ryff and Carolyn Rosenthal

Community Services and Caregivers of a Relative with Dementia: Who are
Users and Who are Not?
Louise Lévesque, Sylvie Cossette, Louise Potvin and Mike Benigeri

Activity, Social Network and Well-Being in Old Age: An Empirical
Examination
Howard Litwin

The Maturation of Canada’s Retirement Income System: Income Levels,
Income Inequality and Low Income Among Older Persons
John Myles

Effect of Physical Health Status on Responses to a Psychologlcal Distress
Measure
Michel Préville, Louise Potvin and Richard Boyer

The Impact of Ethnicity on Helping Older Relatives: Findings From a
Sample of Employed Canadians
Janice Keefe, Carolyn Rosenthal and Francois Béland

Prevalence, Risk Factors and Self-Reported Medical Causes of Seeing and
Hearing-Related Disabilities Among Older Adults

Parminder Raina, Micheline Wong, Steven Dukeshtre Larry Chambers
and Joan Lindsay
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Call For Nominations
Health Sciences Section Editor

The Canadian Journal on Aging is seeking nominations for a position on
the Editorial Board. Dr. Réjean Hébert of the Université de Sherbrooke
will complete his four-year term in November 2000, and a successor as
Health Sciences editor is being sought.

According to the Terms of Reference of the Canadian Journal on Aging,
as established by the Canadian Association on Gerontology, a Section
Editor is expected to be a recognized authority in their respective specialty.
Working collaboratively with the Editor-in-Chief, the Section Editor is
responsible for obtaining scientific review for each manuscript from atleast
two reviewers; working in conjunction with the author(s) regarding any
revisions needed to the manuscript; making the final decision, based on
the scientific reviews, to recommend to the Editor-in-Chief whether or not
a manuscript shall be accepted for publication. Section Editors process
manuscripts submitted in both English and French. A modest fee is
provided for coverage of expenses related to the processing of the
manuscripts. Section Editors and the Book Review Editor are members of
the Editorial Board of the Canadian Journal on Aging, and are expected
to participate in the Annual Meeting of the Editorial Board, held in
conjunction with the CAG Annual Scientific and Educational Meeting.
Appointment to the Editorial Board is normally for a four-year term.
Section Editors and the Book Review Editor may not be members of the
Board of Directors of the CAG.

Nominations, along with a curriculum vitae and statement of interest in
this position should be sent, no later than May 15, 2000 to the Editor-in-
Chief:

Anne Martin-Matthews, Ph.D.

Professor, School of Social Work and Family Studies

The University of British Columbia

2080 West Mall

Vancouver, BC

Canada V6T 1Z2

Enquiries about this position or about aspects of the nomination process
may be directed to cjarcv@arts.ubc.ca.
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Appel de candidatures

Sciences de la santé: La Revue canadienne du viellissement sollicite des
candidatures afin de combler le poste de Rédacteur/Rédactrice pour la
section des sciences de la santé. Dr Réjean Hébert de I'Université de
Sherbrooke complétera son mandat en novembre 2000. Nous sommes a la
recherche d’'un successeur. Conformément au mandat de La Revue canadi-
enne du vietllissement établi par '’Association canadienne de gérontologie,
un rédacteur/une rédactrice de section est censé étre une autorité reconnue
dans sa spécialité. Travaillant en collaboration avec la rédactrice en chef,
le rédacteur/la rédactrice de section est chargé(e) de faire examiner chaque
manuscrit d’'un point de vue scientifique par deux personnes; de travailler
conjointement avec les auteurs pour faire les révisions nécessaires aux
manuscrits, le cas échéant; et de décider en se fondant sur les examens
scientifiques, de recommander a la rédactrice en chef d’accepter ou non de
les publier. Les rédacteurs/rédactrices de section traitent des manusecrits
en anglais comme en frangais. Une somme modeste est offerte pour les
dépenses associées au traitement des manuscrits. Les rédacteurs/rédac-
trices de section et le responsable des comptes rendus font partie du comité
de rédaction de La Revue, et I'on attend d’eux qu'ils assistent a la réunion
annuelle de ce comité qui se tient en méme temps que la Réunion scienti-
fique et éducative annuelle de 'ACG. Les nominations au comité de
rédaction sont normalement pour une période de quatre ans. Les rédac-
teurs/rédactrices de section et le responsable des comptes rendus ne
peuvent faire partie du conseil d’administration de 'ACG. Les mises en
candidature, accompagnées d'un curriculum vitae et d'une déclaration
d’intérét pour ce poste doivent étre envoyées, au plus tard le 15 mai 2000
a la rédactrice en chef:

- Anne Martin- Matthews, Ph.D.

Professeure, Ecole de travail social et d'études familiales

et Doyenne associée de la recherche et des etudes supérieures,

Faculté des arts

The University of British Columbia

2080 West Mall

Vancouver C B. V6T 172

Tél.: 604-822-2574

Télécop.: 604-822-8656

Courriel: cjarcv@arts.ubc.ca
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Canadian .~ Association
Association canadienne

on Gerontology de gérontologie

JOIN THE CANADIAN ASSOCIATION ON GERONTOLOGY
TODAY!

All members may participate in the Annual Meeting of the Association.

Benefits from membership include a subscription to the Canadian Journal
on Aging which is ranked among the top ten international journals on

gerontology.

JOIGNEZ-VOUS A L’ASSOCIATION CANADIENNE DE
GERONTOLOGIE MAINTENANT!

Tous les membres peuvent participer a la réunion annuelle de 'Associa-
tion. Membres aussi bénéficier d'un abonnement a La Revue canadienne
du vieillissement. La Revue est classée parmi les dix meilleures revues de
gérontologie et gériatrie au monde.

MEMBERSHIP FEES (GST exempt)/ COTISATION (exempte de TPS)
includes $38 for the Journal/dont 38 $ pour la Revue

Regular/Régulier $135
Person aged 65 +/Personne de 65 ans et plus $70
Student/Etudiant $70
(Proof of full-time status requlredlpreuve du statut d’étudiant plein temps requise)’
Organization/Organisme $155
Corporate/Société . $1,000

— Please send me some more information about the Canadian Association on
Gerontology/S'il vous plait, me faire parvenir plus d’information au sujet de
I’Association canadienne de gérontologie.

Name/Nom:

Mailing Address/Adresse postale:
City and Province/Ville et province:
Postal Code/Code postale;

Please photocopy this form/S'il vous plait photocopier formulaire
Send to CAG/Envoyer a ACG
100 - 824 rue Meath Street, Ottawa (Ontario) K17 6E8
Fax/Télécopieur: (613) 728-8913 Tel/Tél: (613) 728-9347
E-Mail/Courriel: cagacg@magi.com Web Site/Site Web: www.cagacg.ca
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ANNOUNCING UPCOMING SPECIAL ISSUES

Upcoming Special issues of the Canadian Journal on Aging on:

‘Setting an Evidence-Based Policy Agenda for Seniors’
Independence

and

International Studies of the Minimum Data Set: The InteRAI
Experience

These issues are available to non-subscribers for the cost of $21.40
per issue.

All subscribers of the Canadian Journal on Aging and members of
the Canadian Association on Gerontology will receive these issues
free of charge.
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INTERNATIONAL JOURNAL OF

AGING AND HUMAN DEVELOPMENT

EDITOR
ROBERT J. KASTENBAUM
ASSOCIATE EDITOR
JON HENDRICKS
MANAGING EDITOR
MARILYN WILSON

EDITORIAL BOARD

JOSEPH H. BRITTON
DENNIS E. BROMLEY
ROBERT N. BUTLER
FRANCES M. CARP

M. MARGARET CLARK
PAUL T. COSTA
STEPHEN J. CUTLER
CARL E!ISDORFER
BARBARA FELTON
JAMES L. FOZARD

P. S. FRY

GERALD J. GRUMAN
JABER F. GUBRIUM
BERT HAYSLIP
GREGORY HINRICHSEN
MICHAEL B. KLEIMAN
M. POWELL LAWTON
URSULA M. LEHR
DANIEL LEVINSON

J. M. A, MUNNICHS
MORRIS OKUN

K. WARNER SCHAIE
ALAN T. WELFORD
ANNE M. WYATT-BROWN

AIMS & SCOPE

Under what conditions does “development” end?
Under what conditions does “aging” begin? Can these
conditions themselves be modified by intervention at
the psychological, social, or biological levels? To what
extent are patterns of development and aging
attributable to biological factors? To psychological
factors? How can the social and behavioral sciences
contribute to the actualization of human potential
throughout the entire life span? What are the
implications of gerontological research for our
understanding of the total development of human
organism?

These are some of the broad.questions with which
the International Journal of Aging and Human
Development is concerned. Emphasis is upon
psychological and social studies of aging and the
aged. However, the Journal also publishes research
that introduces observations from other fields that
illuminate the “human” side of gerontology, or utilizes
gerontological observations to illuminate problems in
other fields.

SUBSCRIPTION INFORMATION:

Sold as a 2 volume group (8 issues yearly)

ISSN: 0091-4150 '

Rates: Institutional $238.00, Individual $65.00

Postage & handling: $14.00 U.S. & Canada,
$25.00 elsewhere

—Complimentary sample issue available upon request—

Baywood Publishing Company, Inc.
26 Austin Avenue, Amtyville, NY 11701
call (516)691-1270 fax (516) 691-1770 Orderline (800) 638-7819
e-mail: baywood@baywood.com web site: http://baywood.com
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LA REVUE CANADIENNE DU VIEILLISSEMENT

Renseignements généraux et protocole de présentation (Révision de mai 1999)

La Revue canadienne du vieillissement est une publication trimestrielle de I'Association
canadienne de gérontologie, dotée d’'un comité de lecture. Elle publie des articles qui portent
sur le vieillissement dans les disciplines suivantes: biclogie, politique et pratique sociales,
psychologie, sciences de la santé et sciences sociales. La Revue accepte les comptes rendus de
recherches originales ainsi que les textes conceptuels ou théoriques qui font avancer de fagon
appréciable les connaissances ou la vision de la gérontologie. Bien qu'elle soit une revue
canadienne, les auteurs d'autres pays sont encouragés 4 y soumettre leur travaux de
recherche. On demande aux auteurs de tenir compte de 1a multidisciplinarité du lectorat. Il
peut s'avérer particuliérement approprié de relier certains aspects de 'analyse a4 d’autres
domaines de savoir.

1. Présentation et acceptation des manuscrits

Les manuscrits doivent étre adressés & la Rédactrice en chef: Anne Martin-Matthews, School

of Social Work and Family Studies, The University of British Columbia, 2080 West Mall,

Vancouver, BC V6T 1Z2.

La revue n’accepte que des manuscrits inédits qui n’ont pas été soumis a une autre revue.
" Les manuscrits acceptés par la RCV ne peuvent étre publiés ailleurs sans autorisation

(exception faites des actes de congres).

2. Préparation des manuscrits

a. Préparation des manuscrits. On recommande I'utilisation de logiciels compatibles avec
IBM. Les versions finales doivent nous parvenir en Word Perfect, a double interligne. Les
articles doivent compter 3,000 a 10,000 mots que I'on soumettre en cing (5) exemplaires. Les
auteurs sont priés de numéroter toutes les pages consécutivement, y compris la page de titre.
Les manuscrits doivent étre accompagnés d'un titre résumé qui servira dans l'en-téte
‘contenant un maximum de 40 lettres et espaces, et six (6) mots clés pour le classement
analytique. .

b. La page titre. Les articles doivent étre accompagnés d'un page titre et comporter les
mentions suivantes: nom de 'auteur, dernier diplome obtenu, nom et adresse de 'employeur,
adresse électronique, numéro de télécopieur, numéro de téléphone.

c. Anonymat de l'auteur. La page de titre de trois des exemplaires soumis doit porter seulement
le titre du manuscrit et &tre dépouillée de tous les autres éléments exigés.

d. Résumé. Les auteurs sont priés de fournir, sur une feuille séparée, un résumé de 100 a 150
mots. Il devra étre accompagné d'une traduction anglaise, sinon les frais de traduction seront
assumeés par l'auteur (35 $). )

e. Remerciements. Les remerciements doivent figurer sur une feuille séparée. Ils seront
insérés en guise de préliminaire & la premiére page du texte imprime.

f. Notes. Les notes doivent figurer a la fin du texte, immédiatement avant la bibliographie.
Nous ne pouvons accepter les notes en bas de page.

g. Références. Les références doivent étre conforme au protocole de 'American Psychological
Association ou au protocole de Vancouver. Pour obtenir de plus amples reseignements sur ce
point consulter la rédaction.

h. Tableaux. Les tableaux doivent étre présentés sur des feuilles séparés.

i. Figures. Les illustrations doivent étre prétes a photographier et soumises en méme temps
que la version finale du texte. Format max.: 28 picas/ 4 po 5/8 lar. sur 43 picas/ 7 po 1/4 haut.

3. Disquette. Une fois le texte accepte, I'auteur doit en fournir un exemplaire sur disquette
de format IBM en Word Perfect.

4. Modifications de Pauteur. Les corrections effectuées par I'auteur a la lecture d’épreuve
seront portées & son compte.

5. Droits d’auteur. Les auteurs dont les articles ou les résumés sont publiés doivent céder,
a certaines conditions, leurs droits d'auteur & La Revue canadienne du vieillissement.

6. Formulation sexiste ou discriminatoire. Les auteurs doivent éviter 'emploi de tour-
nures sexistes ou discriminatoires. Pour plus de renseignements, priére de consulter les
directives de 'APA.
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